_ Contraies Mensual “Anual "
ALAVA 45 66,67 % 129, 527 4211% C4T76%
ALBACETE 128 204.76 % 64.10% SU3B 46,15 % -13,84%
ALICANTE/ALACANT 209 111.41% 1B.OB% 258 ©-515% -9.70%
ALMERIA 135 84,93% 9014 % 248 1048%  11,66%.
ASTURIAS 361 2033%  -4,50% 190 20,25% [ -20,83% -
AVILA 18 BO.LO% 2B57 % 20 0.00%  -2593%
BADAJOZ 405 B4AS3% 3149% 83 1857 % 22.06%
BALEARS (ILLES) 136 70.00% 72.15% 870 1232 %  2B9%
BARCELONA 548 1184% 28.94% ... 4241 1340% +14,03%
BURGOS 62 158,33 % 100,06 % U8 - 3800% 20.59%
CAGERES 191 9691 % 3643 % U ad L1G08%  -56,64%
CADIZ 491 TLOB% 233V% G 62 S1474% - S12.90% -
CANTABRIA 77 120,00 % B87.80 % A0 D 458% A%
CASTELLON/CASTELL 98 14146 % 37.50% 780 40000 %  -40,59%
CEUTA 20 81,82% -33,33% T35 -2.88%  1538%
CIUDAD REAL 61 3864% 3556% CBE L 2222%  9.84%
CORDOBA 263 TRI0% 56.55% 104, 54420 % -31.13%
CORURA A 387 54.20% 42.25% 195 -15.95% . -4A41%
CUENGA 49 B1.48% 206.25% 9 1250% -50.00%
GIRONA 66 2222% 94.12% 224 789%  -B.20%
GRANADA 309 157,50 % 68,85 % 92 952%  0.00%
GUADALAJARA 36 111.76 % 12500 % 37 B71%  42.31%
GUIPUZCOA 84 40.00% 154.55% 142 -10,69%  42.00 %
HUELVA 206 8559 %, $147% 56 566% -667%
HUESCA 34 78.95 % 112.60 % 20 526% 17.66%
JAEN 170 67.20% 30,84 % . 30.95% -12,00%
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Variacion.(1)

MALAGA
MURGIA
NAVARRA . -
COURENSE | "
PALENGIA .

PALMAS LAS -

PONTEVEDRA 0o

RIOJALA

"SALAMANCA .

SEGOVIA

SEVILLA,
_SORIA-

STA. CRUZ DE TENERIFE
TARRAGONA

TERUEL

TOLEDO

VALENCEA

VALLADOLID

VIZCAYA

ZAMORA

ZARAGOZA

Varlacion (1) Variacién (1)

Anual Contratos Mensual  Anual
4,58 B 56 2041 % 5,36 %
k5283 % 152 2459%  -10.59%
AR T 101 2049% 10200 %
61,24 % 1058  486%  -2051%
BN 50,60 % 380 18.96 % -0.51%
38 52,00 % 123.53 % 53 26.19% -8.62%
P69 12522% 40,00 % 184 -DS4%  -26.98%
914% 30,04% -7 247 7564 % -4,12%
101 55.38% 32BOW I 38 A7.39%  -5.00%
67 123.33% 1552% 28 10000%  5556%
82  3.80% 41.38% 128 1247 % -7.19%
401 4582% 61,04 % 89 -2.20% 230 %
40 B0.00% 37.93% 46 17.95% -4,17%
157 101.28% 35,34 % 40 B811%  -3333%
19 5833% 114,11 % 17 B825% 6.25 %
519 B0.84% 47.44 % 221 -134%  -15.33%
20 266,67 % 20.41% 72 3585%  50,00%
95 105% 15263 % 121 083%  -30.86%
53 2326% 4324 % 234 2251% 2187 %
28 211,11% 86.67 % 3 -2500%  50.00%
77 220,83 % 140,63 % 42 000%  -67.94%
TI0 12884% 2852 % 658  30.82%  -30.07%
97 8654% 38,57 % 76 1028%  -2500%
138 86.27% 7250% - 443 2137 % 858 %
73 A1471% 73.81% 127 -1499%  -20.83%
139 93.06 % 107.46% 82 222%  -213%

! Variacion(1)
5 i Mensual Anual
N® Contratos que permanecen ; 10.085: 1241 % -12.45%;
N°contratos aue s muevern | L7OT,  648%  -12.00%]
Tasa de movilidad (2) 1 14,48' -0,68- 0,06
Provincias mas receptoras de contratos:
Entran Salen Saldo
BARCELONA 599 j¢:¢] 500
MADRID 241 77 164
BALEARS (ILLES) B5 50 35
ALICANTEIALACANT 65 35 30
CEUTA 22 1 21
MALAGA 52 38 14
VIZCAYA 46 35 11

S5¢ mueven

permanecen

sk

B muier

% HOMBRE

J

i

Provincias mas emisoras de contratos:

LLEIDA
CADIZ
GRANADA
GIRONA
ASTURIAS
TARRAGONA
BADAJOZ

Entran Salen Saldo
31 141 -B0

4 66 -62

6 63 57

20 76 -56

2 54 -52

44 92 -48

-31

3 34

(1} Los porcentajes de vanacién mensual se calculan sobre el mes anterior; las variaciones anuales sobre el mismoe mes del ana anterior.
(2) La tasa de movilidad es la proporcion de los contratos que han implicado desplazamiento sobre el folal de su conlratacion.
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